Саопштење поводом одржане седнице

окружног одбора синдиката правосуђа 

косовске митровице
Дана 20.02.2015.године одржана је седница Окружног одбора синдиката правосуђа Косовске Митровице којој су присуствовали председници свих пет синдикалних организација, са следећим дневним редом:
1. Потписивање Бриселског споразума о правосуђу и очување радно-

    правног статуса запослених 


Како је Бриселским споразумом о правосуђу договорена интеграција 118 радника (94 у суду и 24 у тужилаштву) у косовске правосудне институције, а у правосудним институцијама Србије на овој територији има 300 запослених државних службеника и намештеника, постоји реална опасност и бојазан да ће две трећине радника правосуђа остати нерегулисаног радно-правног статуса, а самим тим и без права на здравствену, социјалну и пензиону заштиту. 


  Из горе наведеног дајемо заједничке предлоге-захтеве у циљу очувања радно-правног статуса свих запослених у институцијама правосуђа Републике Србије.   

1. Радницима који желе да се интегришу, као и онима који то желе а не успеју због ограниченог броја радних места, регулисати радноправни статус на начин превременог пензионисања. С овим у вези, треба имати у виду да су радницима у правосуђу плате мале, па предлажемо да се обрачун пензија врши на начин да добију превремене пензије у висини плате коју тренутно примају.
2. Радницима који се не интегришу, а који желе да и даље раде у институцијама правосуђа Републике Србије, да се омогући премештај јер је општепозната чињеница да има слободних радних места, а и да су судови, посебно тужилаштва оптерећени послом, те се у понеким тужилаштвима у Србији ради и по десет сати (ОЈТ Врање, ОЈТ Нови Сад...) Имајући у виду да један број радника има пребивалиште по градовима ван територије Косова и Метохије, а да су у нашим органима запослени од 01.01. 2010. године, тј., преузети из угашених судова и тужилаштава са територије КиМ, водити рачуна да им се обезбеди премештај у градовима где им је пребивалиште, уколико има слободних радних места, а у супротном, тамо где има потребе. 
3. Радницима који су пред крај радног века да се омогући одлазак у редовну пензију.

4.  С обзиром на то да косовске институције не признају дипломе стечене после 1999. године на факултетима који су акредитовани у Србији, омогућити признавање стечених звања радницима који желе да се интегришу (тужилачки и судијски помоћници, приправници, систем администратори за ИТ подршку, итд....)

Иако стално изложени ризику да буду, као део „паралелних институција“ санкционисани, радници правосуђа су, када је очување државних интереса Србије у питању, увек били у првом плану - протести, барикаде, дежурства, рад у неадекватим и несигурним условима, при томе су 2004. године рањавани, а 2008. године хапшени (52 радника је одведено у Приштину и задржано у притвору).  

Насупрот томе, запослени су у другом плану били када је у питању сигурност, егзистенција, плате - једино радници правосуђа, за разлику од свих других органа на територији Косова и Метохије, не примају косовски додатак чиме су дискриминисани и понижени. 


Из свега наведеног, 300 радника правосуђа тражи да се предлози-захтеви уваже од стране Републике Србије и нашег министарства, а од Синдиката правосуђа Србије да наше захтеве подржи, а у циљу опстанка и останка на овим просторима. У супротном, постоји реална опасност и одлучност запослених и њихових породица, да у покушају да обезбеде егзистенцију и сигурнију будућност,  напусте простор Косова и Метохије.   


Сви присутни су сагласни да се ово саопштење проследи Влади Републике Србије, Министарству правде и Синдикату правосуђа Србије.

ПС. Напомињемо да располажемо информацијама да одређени број радника, њих педесетак, као и изабраних лица, од 2008. године, раде паралелно у српским и у косовским правосудним институцијама. Детаљније информације о томе не можемо да доставимо из разлога што немамо приступ платним списковима (њихови рачуни су отворени у страним банкама) и не постоји начин да се, за сада,  службеним путем до њих дође. 


Мишљења смо да се њихов радно - правни статус не може решити на горе наведене начине. 
Председник Окружног одбора синдиката правосуђа Косовске Митровице

Дејан Стојсављевић

PAGE  
- 2 -

